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RETROSPECTIVA DEL SPRINT

Oportunidades de mejora acompañados con planes de acciónResaltar los logros individuales y de equipo

Llevar la sesión en un entorno de calma, confianza y tranquilidad para 
exponer sentimientos

Generar un clima de reconocimiento del trabajo realizado durante el sprint
Identificar las fortalezas y debilidades del equipo para generar planes de acción 

que potencialicen lo que se esta haciendo bien y eliminar debilidades

CREAR UN AMBIENTE DE TRANQUILIDAD REGISTRO DE RIESGOS E INCIDENTES

¿QUÉ HICIMOS BIEN? ¿QUÉ DEBEMOS MEJORAR?

El Scrum Master inicia con una reflexión o actividad para generar calma en el 
equipo y sensación de libertad para expresar lo que deseen con respeto

El PO y el equipo realizan un recorrido por los riesgos e incidentes con la mentoría 
del Scrum Master para priorizarlos y generar planes de acción para mitigar o 

eliminar los riesgos e incidentes

Revisar los riesgos e incidentes presentados en el sprint


